
Allegato B) SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 

Spett.le  
Parco Lombardo della Valle del Ticino 
 
C.A. Direttore 
Claudio De Paola 

 
 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA VALUTATIVA COMPARATIVA PER 
PROGRESSIONE TRA LE AREE, AI SENSI DELL’ARTICOLO 13, COMMI 6, 7 e 8 DEL CCNL COMPARTO 
FUNZIONI LOCALI 2019-2021, RISERVATA AL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 
DEL PARCO DEL TICINO APPARTENENTE ALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI PER LA COPERTURA 
DI N. 1 PROFILO DI ISTRUTTORE TECNICO A TEMPO INDETERMINATO NELL’AREA DEGLI 
ISTRUTTORI5698 
 
 
Il/La sottoscritto/a................................................................., Codice Fiscale …................................................., 

nato/a a............................................................................................... il ............................................…………….., 

residente in via.............................………............................................…............… n.........., CAP............................, 

Comune di .......................................…………..................……………………………….…............... (Prov......................) 

Tel......................................................................... Cell. …………………………………………….. 

Recapito E-MAIL istituzionale dove l’Amministrazione dovrà indirizzare tutte le comunicazioni: 

…............................................................................................................................................................ 

 
CHIEDE 

 
di partecipare alla procedura valutativa comparativa riservata al personale dipendente a tempo 
indeterminato del Parco del Ticino per la progressione tra aree (progressione verticale) c.d. “in deroga” ai 
sensi dell’art. 13, comma 6, 7 e 8 CCNL 16.11.2022, per la copertura di n. 1 profilo di Istruttore Tecnico a 
tempo indeterminato nell’Area degli Istruttori e, a tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni 
penali previste ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, 
 

DICHIARA 
 

 di essere in possesso dei requisiti generali prescritti dal precedente art. 1, lett. a) dell’Avviso di 
procedura OVVERO essere dipendente con contratto a tempo indeterminato del Parco Lombardo 
della Valle del Ticino con profilo professionale di …….…...................................................................., dal 
……………………… assegnato all'Area degli Operatori Esperti CCNL 2019/2021 (ex categoria B, posizione 
economica …...............), nella U.O.………..…, Ufficio …........................................................................ ; 
 

 di essere in possesso dei requisiti specifici prescritti dall’ art. 1, lett. b) dell’Avviso di procedura valu-
tativa, ossia essere in possesso di almeno uno dei requisiti specifici previsti dalla Tabella C del CCNL 
Funzioni Locali – Triennio 2019/2021 (scegliere una delle due): 



 diploma di scuola secondaria di secondo grado e almeno cinque anni di esperienza matu-
rata nell’Area degli Operatori Esperti e/o nella corrispondente categoria del precedente si-
stema di classificazione; 

 

oppure 
 

 assolvimento dell’obbligo scolastico e almeno otto anni di esperienza maturata nell’Area 
degli Operatori Esperti e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classi-
ficazione; 

  
Precisando di  

 aver maturato presso il Parco del Ticino n. …..............anni e n. …………... mesi di esperienza (sia a tempo 
indeterminato che determinato) nell'Area degli Operatori esperti e/o nella corrispondente categoria  del 
precedente sistema di classificazione, di cui: 

- anni e/o mesi ……… presso........................................Ufficio ................................................................; 

- anni e/o mesi ……... presso........................................ Ufficio................................................................; 

 
 (solo nel caso di esperienze in altri Enti pubblici) aver maturato presso ………………………………………………… 

………………………………………...n. …....................anni e n. …………….. mesi di esperienza (sia a tempo 
indeterminato che determinato) nell'Area degli Operatori esperti e/o nella corrispondente categoria del 
precedente sistema di classificazione, di cui: 

- anni e/o mesi …………presso........................................Ufficio ................................................................; 

- anni e/o mesi ……... presso........................................ Ufficio................................................................; 

 
 di essere in possesso del seguente titolo di studio valevole come requisito specifico d’accesso alla 

procedura: ……………………………………………………………………………………………..………………………………………………. 
conseguito in data …................................presso …....................................................................................... 

e (in caso di titolo di studio conseguito all’estero): 
- estremi del provvedimento con il quale il titolo stesso è stato riconosciuto equipollente al 

corrispondente titolo 
italiano: ……….………………………………………………………………………………………………………………………… 

Ovvero  
- estremi della presentazione della domanda volta ad ottenere il rilascio del provvedimento di 

equipollenza o di 
equivalenza  ………………………………………………………………………………………………………………….; 

 
 di accettare incondizionatamente quanto previsto dall’avviso di selezione di cui alla presente domanda; 

 di accettare, in caso di nuovo inquadramento nel profilo professionale, tutte le disposizioni che regolano 
il nuovo stato giuridico ed economico. 

 



 

 

INFORMATIVA SULL’USO DEI DATI PERSONALI E SUI DIRITTI DELL’INTERESSATO. 

Ai sensi della normativa europea e del “Codice Privacy”, i dati personali forniti dai candidati su questa 
domanda e nel curriculum vitae allegato saranno raccolti presso il Parco Lombardo della Valle del Ticino per 
le finalità di gestione della procedura valutativa comparativa, come da “Informativa sul trattamento dei dati 
personali” allegata all’Avviso di indizione della selezione. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio, ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e di assunzione. 
Il mancato conferimento delle informazioni richieste dall'avviso di selezione può comportare l’esclusione 
dalla procedura. I dati acquisiti saranno trattati fino alla conclusione del procedimento selettivo e, in caso di 
assunzione, per tutta la durata del rapporto contrattuale. Esaurite le finalità per cui sono trattati, saranno 
conservati nel rispetto delle norme vigenti sulla conservazione della documentazione amministrativa. 

 

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione per esteso dell’Informativa sul trattamento dati personali allegata 
all'avviso di selezione. 

 
Data  …………………… 
 

Firma …………………………………………..….……………..…… 
 
 
 

Si allega (obbligatorio): 

 DETTAGLIATO CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE, DEBITAMENTE DATATO E SOTTOSCRITTO 
(OBBLIGATORIO) RIPORTANTE I DATI NECESSARI ALL’ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGIO DI CUI ALL’ART. 6 
DELL’AVVISO DI PROCEDURA 


