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DETERMINAZIONE N. 197 DEL 16/05/2019

OGGETTO: AVVISO DI MOBILITA' ESTERNA Al SENSI DELL'ART. 30, COMMA 1,
DEL D.LGS 30.03.2001, N. 165 PER LA COPERTURA DI 1 POSTO SPECIALISTA
TECNICO CAT. GIURIDICA D1 - APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA

FINALE - NOMINA DEL VINCITORE.

IL RESPONSABILE DI UNITA' OPERATIVA

Vista la deliberazione di Comunita del Parco nr. 3 del 12.04.2019 con la quale e stato
approvato il documento unico di programmazione 2019-2021 e il Bilancio di
previsione per il medesimo triennio;

Vista la determinazione del Direttore n.2 del 04.01.2019 con la quale é stata disposta
la proroga degli incarichi di posizioni e organizzativa con decorrenza dal 01.01.2019
fino alla nomina dei successori, confermando le risorse finanziarie e umane
assegnate con la determinazione n. 240 del 11.06.2018 e le successive variazioni
del PEG finanziario di cui alle determinazioni n. 329 del 07.05.2018 e n. 535 del

19.12.2018;

Premesso che:

- con propria determinazione n. 25 del 21.01.2019 é stato approvato l'avviso di
mobilita esterna ai sensi dell'art. 30, comma 1, del D.lgs. 30.03.2001, n. 165 per la
copertura di un posto di Specialista Tecnico cat. Giuridica D1;

- con propria determinazione n. 103 del 18.03.2019 é stata nominata la Commissione

giudicatrice per la mobilita di cui sopra;

Preso atto che la Commissione giudicatrice ha terminato i lavori di selezione dei
candidati ammessi alla procedura di mobilita esterna e ha provveduto al deposito
presso I'Ufficio Personale dei verbali dai quali risulta la seguente graduatoria finale di

merito:

Candidati Punteggio
1 Saibene Rosella 27/30
2 Cucchetti Sandro 23/30

Dato altresi atto che i verbali della Commissione Giudicatrice della procedura di
mobilita esterna saranno pubblicati sull'albo pretorio dell’Ente dalla data di adozione
della presente determinazione;

Ritenuto pertanto procedere all’approvazione dei verbali della Commissione
giudicatrice della selezione e della graduatoria di merito finale nonché di procedere
alla nomina del vincitore e alla relativa assunzione nei ruoli di questo Ente;
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Precisato che la data di effettivo trasferimento nei ruoli di questo Ente dovra essere
concordata con il Comune di Magenta, ente presso il quale la Sig.ra Saibene
Rossella presta attualmente servizio;

Preso atto altresi che la presente determinazione diverra esecutiva con
I'approvazione del visto di regolarita contabile e dell’attestazione della copertura
finanziaria cosi come disposto dagli artt. 151 comma 4, 153 comma 5 e 147 bis
comma 1 del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267,

DETERMINA
Per quanto espresso in narrativa e che si intende qui integralmente riportato.

1. Di approvare i due verbali della Commissione giudicatrice, nominata con propria
determinazione n. 103 del 18.03.2019, relativi alla mobilita esterna ai sensi
dell'art. 30, comma 1, del D.Igs. 30.03.2001, n. 165 per la copertura di un posto di
Specialista Tecnico cat. Giuridica D1, allegati alla presente determinazione per
formarne parte integrante e sostanziale;

2. Di approvare la graduatoria finale di merito della procedura di mobilita esterna ai
sensi dell'art. 30, comma 1, del D.Igs. 30.03.2001, n. 165 per la copertura di un
posto di Specialista Tecnico cat. Giuridica D1, come risulta dai verbali depositati
dalla Commissione giudicatrice, graduatoria cosi composta:

Candidati Punteggio
1 Saibene Rosella 27/30
2 Cucchetti Sandro 23/30

3. Di procedere allassunzione della sig.ra Saibene Rosella nata a Busto Arsizio
(VA) il 07.05.1968 quale vincitrice della procedura di mobilitd con decorrenza da
stabilire in accordo col Comune di Magenta, Ente di provenienza della signora

Saibene;

4. Di stabilire che I'assunzione si formalizzera con la sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro e che l'effettiva data di assunzione sara quella indicata nel
medesimo contratto di lavoro;

5. Di dare atto che l'assunzione della relativa spesa avverra con successiva
determinazione tenendo conto dell'effettiva data di trasferimento che sara
concordata tra I'Ente Parco e quello di provenienza.

Il Responsabile del Procedimento
firmato digitalmente

PAVANELLO ANGELO
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Il Responsabile dell' Unita Operativa
firmato digitalmente

ANGELO PAVANELLO
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AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA Al SENSI DELL’ART. 30, COMMA 1, DEL D.LGS 30.03.2001, N. 165
PER LA COPERTURA DI 1 POSTO SPECIALISTA TECNICO CAT. GIURIDICA D1

VERBALE N. 1 del 22 marzo 2019

L’anno duemiladiciannove il giorno 22 del mese di marzo alle ore 8.30, presso gli uffici della sede
legale dell’Ente, si & riunita la Commissione Giudicatrice nominata con determinazione n. 103 del
18.03.2019 per la valutazione di ammissibilita delle domande di partecipazione alla selezione di
mobilita esterna ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 per la copertura di un posto di
Specialista Tecnico cat. Giuridica D1 e composta dai signori:

Claudio Peja — Presidente;

Angelo Pavanello - componente esperto interno;
Valentina Parco — componente esperto interno;
Marinella Donati — segretaria della commissione.

ralll o S

Premesso che con determinazione n. 25 del 21.01.2019 é stato approvato l'avviso di mobilita
esterna ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Igs. 30.03.2001, n. 165 per la copertura di un posto di
Specialista Tecnico cat. Giuridica D1;

La Commissione prende atto che, entro il termine stabilito dal bando di mobilita, sono pervenute
n. 4 domande di ammissione alla selezione, dai seguenti candidati:

- Cardone Michele, prot. 1741 del 11.02.2019;

- Cucchetti Sandro, prot. 2118 del 20.02.2019;

- Saibene Rosella, prot. 2441 del 28.02.2019;

- Gambini Francesca, prot. 2492 del 01.03.2019 arrivata via pec il 28.02.2019.
Che sono stati ammessi a sostenere i colloqui i seguenti candidati: '

- Cardone Michele;

- Cucchetti Sandro;

- Saibene Rosella.
La candidata Gambini Francesca non viene ammessa ai colloqui per mancanza dei requisiti previsti
dall’art. 1 comma 1 lettera i) e lettera j).

La Commissione stabilisce che i colloqui verranno effettuati il giorno giovedi 9 maggio 2019 dalle
ore 14.30 presso la sede legale del Parco in Magenta.

La commissione stabilisce inoltre che i colloqui saranno valutati sulla base dei criteri stabiliti all’art.
6 dell’avviso di mobilita pubblicato sul sito, con particolare riferimento alla normativa relativa alle
seguenti tematiche: Pianificazione, Tutela del paesaggio, Lavori Pubblici ed elementi di Diritto
Amministrativo, con particolare riferimento agli enti locali e territoriali.

Alle ore 9.10, null’altro da aggiungere, la Commissione termina i lavori.

Il Presidente: ( )
CLAUDIO PEJA ﬁ
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Il segretario verbalizzante;

MARINELLA DONATI




AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA Al SENSI DELL’ART. 30, COMMA 1, DEL D.LGS 30.03.2001, N. 165
PER LA COPERTURA DI 1 POSTO SPECIALISTA TECNICO CAT. GIURIDICA D1

VERBALE N. 2 del 09 maggio 2019

L’anno duemiladiciannove il giorno 09 del mese di maggio alle ore 14.00, presso gli uffici della sede
legale dell’Ente, si é riunita la Commissione Giudicatrice nominata con determinazione n. 103 del
18.03.2019 per la valutazione dei candidati ammessi alla selezione di mobilita esterna ai sensi
dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 per la copertura di un posto di Specialista Tecnico cat.
Giuridica D1 e composta dai signori:

Claudio Peja — Presidente;

Angelo Pavanello - componente esperto interno;
Valentina Parco — componente esperto interno;
Marinella Donati — segretaria della commissione.

Ll i 2

Premesso che sulla base del bando di mobilita, approvato con determinazione n. 25 del
21.01.2019, la Commissione, per la selezione prevede un punteggio massimo attribuibile di punti
30 tenuto conto dei criteri di valutazione di cui all’art. 6 del predetto avviso di selezione;

Richiamato il verbale della seduta precedente n. 1 del 22.03.2019 che ha stabilito che i colloqui di
selezione dei candidati verteranno sulle seguenti tematiche: Pianificazione, Tutela del paesaggio,
Lavori Pubblici ed elementi di Diritto Amministrativo, con particolare riferimento agli enti locali e
territoriali;

La Commissione prima di sentire i candidati, al fine di accertare le conoscenze normative e
procedure necessarie allo svolgimento delle mansioni, stabilisce di porre ai candidati 3 domande
identiche in modo da ottenere un termine di confronto piu oggettivo possibile e nello specifico:

1. Il P.T.C. del Parco del Ticino & uno strumento di pianificazione che ha effetti di Piano Paesistico
e di Piano Urbanistico — Territoriale. Illustrare sinteticamente quali sono gli obiettivi di tutela
del paesaggio, come il piano ne promuove il raggiungimento e quali sono gli strumenti di
attuazione.

2. Soglie e procedure per I'affidamento dei lavori pubblici e le forniture di servizi.

3. Inlinea generale agli Enti Parco si applicano, dove non in contrasto, o diversamente stabilito da
altre norme , i principi e le disposizioni del TUEL 267/200. Poiché gli Enti Parco regionali hanno
un proprio statuto alcune disposizioni differiscono dal 267/200 e in particolare quelle relative
agli organi. Si elenchino quali sono gli organi dell’Ente parco e le principali caratteristiche e
competenze.

La Commissione alle 14.40, attesta che dei candidati ammessi alla selezione si sono presentati la
sig.ra Saibene Rosella e il sig. Cucchetti Sandro. Risulta assente il sig. Cardone Michele.

| candidati decidono di comune accordo che la prima persona a sostenere il colloquio con la
Commisisione esaminatrice sara la signora Saibene Rosella.

La Commissione dopo aver esaminato il curriculum della candidata Le chiede di quali mansioni si
occupi attualmente all’interno dell’Ente di appartenenza e quali siano le motivazioni che I’hanno
spinta a presentare la propria candidatura.



La candidata Saibene Rosella & attualmente istruttore tecnico direttivo con responsabilita della
struttura paesaggio presso il comune di Magenta. La motivazione che I'ha spinta a partecipare alla
selezione risiede nel desiderio di aumentare le proprie competenze nelle tematiche gia oggetto
del suo lavoro attuale in un Ente territoriale di livello superiore.

La Commissione prosegue con le domande di approfondimento normativo sopra riportate.

La candidata risponde alla domanda inerente il tema della pianificazione e tutela del paesaggio in
modo approfondito e dettagliato, dimostrando di aver colto la visione generale del P.T.C. in
materia paesaggistica e di conoscerne anche gli strumenti attuativi.

Per quanto riguarda le domande inerenti i lavori pubblici e il diritto amministrativo la candidata
risponde in modo corretto e completo ai quesiti.

La Commissione congeda la signora Saibene e invita ad entrare il secondo candidato, Cucchetti
Sandro.

La Commissione dopo aver esaminato il curriculum chiede al candidato di quali mansioni si occupi
attualmente all'interno dell’Ente di appartenenza e quali siano le motivazioni che lo hanno spinto

a presentare la propria candidatura.
Il candidato Cucchetti Sandro & attualmente istruttore tecnico direttivo al settore Territorio e

Lavori pubblici presso il comune di Bovisio Masciago. La motivazione principale che lo ha spinto a
partecipare alla selezione & di tipo logistico, per consentire I'avvicinamento al luogo di residenza e,
secondariamente, anche il desiderio di ampliare il proprio ambito di competenza.

La Commissione prosegue con le domande di approfondimento normativo sopra riportate.

Il candidato risponde alla domanda inerente ai Lavori Pubblici in modo corretto ed esaustivo,
soffermandosi sulla propria esperienza diretta in materia. Per quanto riguarda le domande
inerenti il tema della pianificazione e tutela del paesaggio e di diritto amministrativo il candidato
risponde parzialmente e in modo non completamente esaustivo.

La Commissione, al termine del colloquio, congeda il sig. Cucchetti.

La Commissione, tenuto conto degli elementi di valutazione fissati dal bando e tenuto conto dei
due colloqui, stabilisce di assegnare ai candidati i seguenti punteggi:

CRITERI DI VALUTAZIONE CUCCHETTI SAIBENE

Curriculum Vitae, preparazione professionale specifica e 12 13
attitudinale (max 15 pt)

Conoscenza di normative e procedure necessarie allo 6 9
svolgimento delle mansioni (max 10 pt)

Motivazioni e aspettative di miglioramento rispetto

all’attuale condizione lavorativa e ai rapporti 5 5
professionali nell’ambito del posto di lavoro (max 5
punti)

23 27




Al termine dei colloqui la Commissione redige la seguente graduatoria:

Candidati Punteggio
1 Saibene Rosella 27/30
2 Cucchetti Sandro 23/30

e individua nella sig.ra Saibene Rosella la candidata in possesso delle conoscenze e delle
competenze professionali idonee a ricoprire il posto messo a selezione.

La Commissione stabilisce di pubblicare I'esito della graduatoria relativa alla procedura di mobilita
mediante Avviso da pubblicare nella sezione Bandi e Concorsi del sito istituzionale dell’Ente.

Alle ore 16.00, null’altro da aggiungere, la Commissione termina i lavori.

Il Presidente:

CLAUDIO PEJA (fﬁ/‘>\_—/(
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