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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TIZIANA VECCHIO 
Indirizzo  VIA SAN GIUSEPPE MARIA GAMBARO, 49 – 28066 GALLIATE (NOVARA) 
Telefono  0321.806881   339.4681193 

 
Nazionalità  ITALIANA 

 
Data di nascita  27 FEBBRAIO 1961 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
1988-1992    

  Amministrazione Provinciale di Bologna e Società Genesis s.r.l. di Bologna: 
  Pubblico e Privato - 
  Contratti di consulenza  
  Presso lo sportello “Progetti d’Impresa” della Provincia per il sostegno all’avvio di 

nuove imprese: controllo budgets di spesa e raccordo con banca dati CCIAA. 
Coordinamento con la Regione Emilia Assessorato alle Attività Produttive e con la 
Cassa di Risparmio di Bologna per la valutazione sulla concessione dei finanziamenti. 
Collaborazioni con la società Genesis per la valutazione di business-plans aziendali  
 

1992-1999 
 

  

  :Ministero del Lavoro - Agenzia per l’Impiego della Lombardia: 
  Pubblico -   

Contratto di assunzione a tempo determinato -  Durante tale periodo ho seguito gli 
aspetti amministrativi dei progetti relativi alla sperimentazione di politiche attive del 
lavoro (reinserimento lavoratori in mobilità e cassa integrazione) in stretto raccordo 
con gli uffici del MLPS.  
Passaggio in Regione Lombardia a seguito Legge Bassanini e decentramento 
amministrativo con assunzione a tempo indeterminato dal 1 gennaio 2000 in posizione 
giuridica D3. 
 

   
   

2000-2006    
 

  Regione Lombardia – DG Formazione, Istruzione e Lavoro: 
  Pubblico 
  Assunzione a tempo indeterminato. Assegnazione P.O. da gennaio 2001  
  Gestione economico-finanziaria finanziamenti Formazione Continua per lavoratori 

dipendenti  pubblici e privati (legge 236/93, FSE Misura D1 e D2) per i bandi annuali 
degli anni tra il 2000-2005. Controlli amministrativi, rapporti con gli enti di formazione, 
controllo  e recuperi finanziari, rapporti con la Ragioneria Regionale per i capitoli di 
bilancio relativi (gestione di circa 70.000.000,00 di euro). 
Dal 01.01.2006 P.O. “Analisi economico-finanziaria dei processi di gestione FSE” che 
prevedeva: monitoraggio e proposte di soluzione ai problemi relativi alla chiusura della 
programmazione 2000-2006 FSE. 
Partecipazione ai tavoli di lavoro Ministero-Regioni sui temi: monitoraggio progetti 
Formazione Continua Buone Prassi, avvio sperimentazione Apprendistato (parte FSE).  
 

 
2006 - 2014  
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  Parco Lombardo della Valle del Ticino: 
  Pubblico 
  Tempo indeterminato 

passaggio mobilità tra enti (Dlgs 165/2001, art. 30). Responsabile Settore Ragioneria 
e Finanziario, ri-assegnazione Posizione Organizzativa dal 01.05.2006  
Mansioni svolte: responsabile ufficio finanziario e relative attività Bilancio e tesoreria, 
ecc.. ., controlli su entrate e pagamenti fondi vincolati regionali ed europei. 
A partire dal 2009 assegnazione a responsabile dell’Area amministrativa 

 
 
 

2014- 2018 

 Direttore F.F. nei mesi di luglio, settembre, ottobre, dicembre 2010 
 
 
Comune di Cameri 
Pubblico 
Tempo indeterminato 
mobilità tra enti (Dlgs 165/2001, art. 30). P.O: Responsabile Area economico-
finanziaria. Gestione Ufficio Ragioneria, Personale e Tributi. 
Mansioni svolte: predisposizione e controllo periodico su bilancio comunale ai sensi 
del D.Lgs 118/2011, titolare firma con Tesoreria, gestione del personale, 
coordinamento ufficio tributi. 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
1988  Laurea in Economia e Commercio Università degli Studi di Modena – punteggio 

110/110 
 
1996-1997   

Studio professionale dott.ssa 
Corsico – Milano 

 

 Pratica biennale per la professione di Consulente del Lavoro – certificato rilasciato 
dall’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Novara Consiglio Provinciale prot. n. 
13889/105 del 25.06.1997.  

1994-2018 
 

 - Corso “Gestione risorse umane” soc. APS Milano (maggio-giugno 1994) 
- Corso FSE-ADAPT Università di Pavia “Local Economic Development- sviluppo 
territoriale” (maggio-luglio 1997)  
- Corso “Project managment per la gestione dei progetti” (31 maggio, 7, 21 e 28 
giugno,  16 luglio 2001) 
- Corso IREF “Accreditamento e certificazione dei soggetti che erogano formazione e 
orientamento” ( 22 e 23 novembre ottobre 2001) 
- Corso IREF “Formazione per i Quadri della Regione Lombardia: modulo istituzionale 
il nuovo modello di Regione” (27 e 28 novembre 2001) 
- Corso IREF “Infrastrutture e aiuti di stato” (17 aprile 2002) 
- Corso IREF “La rendicontazione FSE”  (dicembre 2003) 
- Corso Agenzia Regionale Lavoro “Il Portale Lavoro” (5 marzo 2004) 
- Corso IREF “VIII Legislatura:  La Regione come ente di governo” (4 e 5 aprile 2005) 
- Corso IREF “Corso per Presidenti di Commissione d’esame corsi FSE” (3, 12 e 13 
maggio 2005) 
- Corso IREF “Governance e competenze di un ente di governo” (14 e 15 novembre 
2005) 
- Corso Regione Lombardia GPP 26-28 settembre/3-5 ottobre/13-15 novembre 2006 
- Corso FORMEL “Le disposizioni di riduzione e di limitazione delle spese degli enti 
locali nella manovra estiva Legge 133/2008 (12 settembre 2008) 
- Corso DASEIN “Il ruolo del datore di lavoro nel pubblico impiego” (14 ottobre 2008) 
- Corso FORMEL “Manovra finanziaria 2011” 24 giugno 2010 
- Corso FORMEL “Gestione e bilancio 2011” 5 novembre 2010 
- Corso FORMEL “La tracciabilità dei flussi finanziari” 12 luglio 2011 
- Corsi ANUTEL Enti Locali 2014-2018 Bilancio e Tributi 
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PARTECIPAZIONI  A GRUPPI DI LAVORO 
 
2001-2011    
  -Nomina componente Nucleo di valutazione progetti FSE decreto n. 2221 del 

02.02.2001  
- Coordinatore del Tavolo di lavoro Regione Lombardia – Agenzia Lavoro: 
“Modellizzazione dei nuovi servizi all’impiego”  nomina prot. n. E1.2004.0031594 del 
24 aprile 2001 
- Comitato di Valutazione EQUAL nomina quale componente decreto n. 20919 del 
10.09.2001  
- Nomina componente nel Consiglio Direttivo Formaper CCIAA di Milano con prot. n. 
E1.2002.0102765 del 07.06.2002 
- Partecipazione al gruppo di lavoro “Fondi interprofessionali per la formazione 
continua” nomina con prot. n. E1.2003.0130143 del 23.07.2003 
- Nomina componente Nucleo di valutazione progetti Legge 236/93 decreto n. 17263 
del 16.10.2003  
- Componente Commissione di selezione personale  per il bando: “Liquidazione spese 
Ob. 3 FSE 2000-2006” nomina prot. E1.2004.0106259 del 08.07.2004 
- Componente della Commissione Nazionale Codici SIOPE presso Ministero 
Economia e Finanze – Ragioneria Generale dello Stato determina del Ragioniere 
Generale dello Stato  del 16 marzo 2010 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

. 
ALTRE LINGUA 

 
inglese   

  Sufficiente 
tedesco   

  Buono  
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
SVILUPPATE 

. 

 Abitudine al lavoro con soggetti portatori di modelli organizzativi differenti e 
complessivi (CCIAA, Ministero, Regione, ecc…) e  coordinamento di attività 
complesse  

 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 
 Pacchetti applicativi in ambiente Windows, Internet, posta elettronica, programmi in 

uso negli enti locali per la gestione del bilancio e degli atti amministrativi, programmi 
ministeriali. 

 
 
Autorizzo ai sensi del D.lgs 196/03 al trattamento dei miei dati personali  
 
 
 
TIZIANA VECCHIO 


