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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI UNO SPECIALISTA TECNICO CAT. D.

IL IRETTORE

Vista la deliberazione del Consiglio di Gestione n. n. 106 del 03.10.2019 con cui é stato
approvato il Piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2019 - 2021;

in esecuzione della propria determinazione n. 522 del 18.11,2019;

nel rispetto delle disposizioni relative alle categorie riservatarie ai sensi della legge
12.3.1999 n. 68 e degli articoli 1014 commi 3 e 4 e 678 comma 9 del D. Igs. n. 6/2010

(codice dell'ordinamento militare);
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e del D. Igs. n. 196/2003 e s.m.i.;
visti:
- iID. Lgs. n. 267/2000 T.U.E.L.;
— I D.P.R. n. 487/1994 sull'accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni;
- la Legge n. 104/1992 sui portatori di handicap;
= ifD.Lgs. 11-4-20086 n. 198 (Codice delle pari opportunita tra uomo e donna);

- i1 D. Lgs. 165/2001 norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

— it Regolamento per 'ordinamento degli uffici e dei servizi dell'Ente Parco;

- il Regolamento sul reclutamento del personale approvato dal Consiglio di
Amministrazione del Consorzio del Parco Lombardo della Valle del Ticine con

deliberazione n. 46/2001, in quanto applicabile;

TR A RS
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RENDE NOTO

che & indetto un concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di Specialista
Tecnico di categoria D, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed orario pieno (36
ore settimanali), da assegnare ali'U.O. n. 3 - Settore Fauna del Parco.

Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D. Lgs. n. 66/2010 e
successive modifiche e integrazioni, essendosi determinata un cumulo di frazioni di
riserva pari/superiore all’'unita, il posto in concorso & riservato prioritariamente a
volontario delle FF.AA..

Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente all'anzidetta categoria il posto sara
assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria.

Nella presente procedura concorsuale vengono garantite le pari opportunita tra uomini e
donne per l'accesso al lavoro, cosi come previsto dal D.Lgs. 11.04.2006, n. 198 (Codice
delle pan opportunitd tra uomo e donna, a norma dell'art. 6 della L. 28.11.2005, n. 246) e
dall'art. 57 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modificazioni,

I presente bando di concorso sara pubblicato allAlbo Pretorio del Parco e degli Enti locali
in esso compresi e pubblicizzato su un quotidiano a tiratura locale, sul sito Internet del
Parco (hitp//www parcoticino.it/) nella sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione
‘Bandi e concorsi” e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale — IV* Serie speciale ~ Concorsi

Art. 1 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO

I concorso & disciplinato dal vigente regotamento sul reclutamento del personale adottato
con deliberazione del C.d.A. n. 46 del 26.03.2001 e s.m.i.

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana (sono equiparati gli italiani non appartenenti alla
Repubblica),ovvero essere cittadino di uno degli stati membri del’Unione Europea.
Ai sensi dell'art.7 della L. 97/2013 sono ammessi anche i familiari di cittadine di uno
degli Statt membri dell'Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato

Via I1sonze, 1 - Ponte Vecchio di Magenta — 20013 — Magenta (M)
Fax: 02-97950607 Tel.: 02-97210.1 /02-97210250 ufficiopersonale @parcoticing.it - www.parcoticino.it



PARCO LOMBARDO T
DELLA VALLE DEL TICINO P

U.0. n. 2 = SETTORE FINANZIARIO

Ufficio Personale

Sviluppo sostenibile Tutela della biodiversita e
dell'ambiente, qualita della vita

membro, purché titolari del diritto di soggiorno o del diritto del soggiorno permanente
ed i cittadini di Paesi terzi (extracomunitari), purché ftitolari del permesso di
soggiorno UE per soggiorni di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato, ovvero
dello status di protezione sussidiaria. | cittadini dell'Unione Europea e di Paesi terzi
devono peraltro:

1. godere dei diritli civili e politici anche negli stati di appartenenza o
provenienza,

2. essere in possesso, fatta eccezione della titolaritd della cittadinanza italiana,
di tutti i requisiti previsti dal presente avviso;

3. avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
b} eta non inferiore a 18 anni compiuti alla data di scadenza del bando;

c) idoneita fisica alle specifiche mansionl, che sara accertata direttamente dailEnte
Parco per il concorrente dichiarato vincitore; il vincitore, qualora risultasse non
idoneo o qualora non si presentasse alla visita medica nel giorno stabilito senza
giustificato motivo ovvero rifiutasse di sottoporvisi, verra considerato rinunciatario
all'assunzione a tempo indeterminato senza possibilita di pretendere alcunché;

d) godimento dei diritti civili e politici;

e) possesso di diploma di laurea magistrale: Scienze biologiche o Scienze naturali o
Scienze ambientali o i corrispondenti diplomi di laurea del vecchio ordinamento
(ordinamento previgente al Decreto ministeriale 509 del 1999) o delle nuove classi
delle lauree specialistiche (Decreto ministeriale 509 del 1999) o equipollenti. | titoli di
studio di livello universitario devono essere stati rilasciati da Universita riconosciute
a norma dell'ordinamento universitario italiano. Per i candidati in possesso di un
titolo di studio conseguito all'estero, I'assunzione sard subordinata al rilascio, da
parte delle autoritd competenti, del provvedimento di equivalenza del titolo di studio
posseduto ad uno dei titoli di studio richiesto dal presente bando, cosi come previsto
dallart. 38 del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165. In tal caso, il candidato deve
espressamente dichiarare, nella propria domanda di partecipazione, di aver avviato
{'iter procedurale, per l'equivalenza del proprio titolo di studio, previsto dalla
richiamata normativa e di aver inoltrato la relativa richiesta al Dipartimento della
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Funzione Pubblica e al Ministero dell’lstruzione, dell'Universita e della ricerca
mediante raccomandata A/R. entro il termine di scadenza del bando. |l candidato,
allatto della stipula del contratto di lavoro, deve dichiarare di aver oftenuto la
dichiarazione di equipollenza/determina di equivalenza, ai sensi della vigente
normativa, indicando gli elementi indispensabili per il reperimento delle relative
informazioni; in caso contrario, i} candidato decade dai benefici eventualmente

conseguenti al I'atto di assunzione;

f) non aver riportato condanne penali, per reati che escludono I'ammissibilita
allimpiego pubblico, né di avere procedimenti penali in corso, salvo che sia
intervenuta la riabilitazione. L'Ente Parco si riserva di valutare, a proprio
insindacabile giudizio, Fammissibilita all'impiego di coloro che abbiano riportato
condanna penale alla luce del titolo di reato, dellattualita, o meno, del
comportamento sanzionato In relazione alle mansioni della posizione di lavoro

messo & concorso;
g) conoscenza della lingua inglese,

h) conoscenza di apparecchiature ed applicazioni informatiche piu diffuse
(pacchetto office, posta elettronica, internet);

i) non essere stato dispensato, destituito o licenziato dalfimpiego presso una
Pubblica Amministrazione: non possono accedere allimpiego coloro che siano
stati destituiti o dispensati dallimpiego pressc una Pubblica Amministrazione,
ovvero siano stati licenziali per persistente insufficiente rendimento, o a seguito
dellaccertamento che limpiego venne conseguito mediante la preduzione di
documenti falsi 0 comunque con mezzi fraudolenti;

i} per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1885 e con riferimento alla
situazione precedente l'entrata in vigore della legge di sospensione del servizio
militare obbligatoric (L. n. 226/2004), essere in posizione regolare nei riguardi degli

obblighi di leva;

k) patente automobilistica di guida di categoria B o superiore.
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Tutti i requisiti prescritti dal bando dovrannc essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda e devono permanere alla data effeftiva
di trasferimento alle dipendenze del Parco del Ticino.

 difetto dei requisiti prescritti - in guaiunque momento venga accertato - cormporia
Il'esclusione dalla selezione stessa e costituisce causa di risoluzione de! rapporio di lavoro,

ave gia instaurato,

| candidati possono essere ammessi al concorso con riserva. L' Amministrazione si riserva
di disporre in ogni momento, con motivato provvedimento, 'esclusione dal concorso per
difetto dei requisiti.

Art. 2 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Al profilo professionale di Specialista Tecnico e attribuito lo stipendio tabellare iniziale
previsto per il personale inguadrato nella cat. D ~ posizione economica D1 - dal vigente
CCNL dei dipendenti del comparto delle Funzioni lLocali, attualmente pari ad Euro
22.135,47 annui lordi per dodici mensilita. Spetteranno inoltre findennita di comparto, la
tredicesima mensilith ed ogni altro emolumento accessorio previsto dal contratto di lavoro,

nonché, se dovuto, 'assegno per il nucleo familiare.

Gli emolumenti suddetti sono disciplinati dalle norme in vigore e soggetti a trattenute
erariali, previdenziali e assistenziali.

Art. 3 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n.445 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di
partecipazione hanno valore di autocertificazione; nel caso di falsita in atti o dichiarazioni
mendaci si applicheranno le sanzioni penali ai sensi delf'art. 76 del D.R.P. 445/2000.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice sulla base dello schema
allegato al presente bando dovra essere sottoscritta dal candidato, a pena di
esclusione e compilata in modo chiaro e leggibile; la stessa dovra essere presentata
entro il seguente termine perentorio stabilito dallart. 9 del vigente regolamento sul
reclutamento del personale: entro il 30° giorno dalla data di pubblicazione del
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presente bando di concorso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora il
termine di scadenza per |la presentazione delle domande coincida con un giorno festivo o
cen un giorne non lavorativo (sabato), il predetto termine si intende differitoc al primo
giorng feriale lavorative immediatamente successivo.

La domanda dovra essere indirizzata a: Parce Lombardo della Valle del Ticino — Ufficio
Personale — Via Isonzo, 1 — 20013 Ponte Vecchio di Magenta e presentata secondo una

delle seguenti modalita:

a) a mano, presso 'Ufficio Protocollo Via Isonzo, 1 20013 Ponte Vecchio di Magenta -
nei seguenti orari: dal Lun. al Gio. dalle ore 9.30 alle 12.30 e dalle 14.30 alle 16.30;
il Venerdi dalle 9.30 alle 12.00,

b) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, all'indirizzo anzidetto. Sulla busta
dovra essere indicata la dicitura; "Contiene domanda di partecipazione al concorso
per 1 posto di Specialista Tecnico”. Saranno ritenute valide le domande che
saranno spedite entro il suddetto termine di scadenza (comprovato dal timbro
dell’'Ufficio Postale) e che perverranno al Protocollo del Parco entro il 10° giorno
dalla data di scadenza del bando;

c) a mezzo di Posta Elettronica Certificata (PEC), unicamente per i candidati in
possesso di un indirizzo di PEC personale, spedita al seguente indirizzo:
parco cino@pec. regiona fombardia.it, entro il termine sopraindicato, indicando
nelfoggetto: “Contiene domanda di partecipazione al concorso per 1 posto di
Specialista Tecnico” ed allegando una copia del documento di identita personale
in corso di validita in formato pdf o jpg.

L'Ente Parco non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato sulla domanda, né per eventuali
disguidi postali e comungue imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere sotfoscritta dal candidato, pena la
nutlith della stessa. La firma degli aspiranti in calce alla domanda non dovra essere
autenticata, ma la domanda deve essere presentata unitamente alla fotocopia di un
docurnento di identita in corso di validita del candidato. L'invio delia domanda mediante la
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Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) personale assolve all'obbligo della firma, purché sia
allegata al messaggio una copia in formato PDF o JPG del documento di identita

personale in corso di validita.

Non saranno prese in considerazione le domande eventualmente presentate prima della
pubblicazione del presente bando.

Scaduto il termine per la presentazione delle domande, e esclusa ['integrazione delle
stesse per omissioni 0 incompletezza rispetto a quanto espressamente richiesto dal
presente bando. L'omissione o I'incompletezza di una o piu delle predette dichiarazioni
non costituiranno motive di esclusione, gualora il possesso del requisito omesso o
dichiarato in modo incompleto possa ritenersi implicite nelia dichiarazione afferente ad
altro requisito o risulti dal contesto della domanda o dalla documentazione formalmente
trasmessa in allegato alla domanda medesima: in tal caso il responsabile del
procedimento pud consentirne la regolarizzazione.

Art. 4 - DOMANDA DI AMMISSIONE

Nella domanda, da redigere sulla base dell'apposito modulo allegato al presente bando di
selezione, il candidato, sotto la propria personale responsabilita e consapevole delle
sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti e della conseguente
decadenza dei benefici eventualmente conseguiti ai sensi degli artt, 75 ¢ 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, deve dichiarare quanto segue, a pena dell'esclusione dal concorso
(fatta salva la possibilita di regolarizzazione nell'ipotesi sopra richiamata):

a) l'indicazione del concorso at quale si intende partecipare;
b) il cognome, nome, il luogo e ta data di nascita nonché la residenza,

c) di possedere la cittadinanza italiana o di trovarsi in una delle situazioni di cui all'art.
38 del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 come modificato dall'art. 7 della Legge n. 97

del 06.08.2013;

d) il codice fiscale;
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il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medeasime:;

di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne penali riportate;

di non avere carichi pendenti ovvero gli eventuali carichi pendenti {procedimenti
penali in corso di istruzione o pendenti per il giudizio);

di non essere stati destituito o dispensato ovvero licenziato per motivi disciplinari
dallimpiego presso una pubblica amministrazione, ovvero per aver conseguito
limpiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o

viziati da invalidita non sanabile;
l'idoneita fisica alle specifiche mansioni del posto messo a concorso,

|2 posizione nei riguardi dellobbligo di leva (solo per i candidati di sesso maschile
nati entro il 31.12.1985);

il titolo di studio posseduto, con lindicazione dell'lstiiuzione scolastica e del
Comune presso il quale & stato conseguito, del voto finale di laurea nonche
dell'anno accademico di conseguimento,

(eventuale) di aver awviato l'iter procedurale di equivalenza, esclusivamente per i
titoli con-segquiti al’estero, di cui all'art. 4 (é possibile allegare la richiesta per 'avvio
dell’iter & la ricevuta di spedizione in formato elettronico);

m) (solo per i concorrenti che non siano cittadini italiani) il possesso del requisite della

n)

buona conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

il possesso della patente automobilistica di guida di categoria B,

o) di avere buona conoscenza e capacita di uttlizzo dei programmi informatici;

p) Yeventuale possesso di uno o piu dei titoli di preferenza indicati dail'articolo 3

commi 4 e 5 del D.P.R. n. 487/1994, la mancata dichiarazione del possesso di detti
titoli esclude il concorrente dal beneficio,
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q) l'eventuale possesso dei requisiti per beneficiare della riserva a favore dei Volontari
delle FF. AA. ai sensi dell'art. 1014 commi 3 e 4 e dell'art. 678 comma 9 del D. Lgs.

n. 66/2010;

r (soltanto se ricorre il caso) di trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 20 comma 2 bis
della Legge n® 104 del 05.02.1992 (persona affetta da invalidita uguale o superiore
all’80%), per gli effetti di cui all’art. 25, comma 9 della Legge n® 114 del'11.08.2014:

s} di accettare in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato
giuridico ed economico dei dipendenti del Parco Lombardo della Valle de! Ticino:

t) (soltanto se ricorre il caso) di trovarsi in condizione di disabilithd, come risufta
dall'allegata certificazione attestante la disabilita, resa a seguito di accertamento
medico ai sensi delf'art. 4 della legge n. 104/1992; in tal caso il candidato dovra
specificare, in relazione alla propria disabilita, 'ausilio necessario in sede di prove di
esame, nonché eventuale necessita di tempi aggiuntivi (art. 20, Legge 05.02.1992,
n. 104);

u) (soltanto se ricorre il caso) di essere in possesso di certificazione rilasciata da
strutture del 5.S.N. o da specialisti e strutture accreditati dallo stesso recante
diagnosi di disturbi specifici di apprendimento (DSA) di cui alla lLegge n® 170/2010.

Inoltre il concorrente, nella stessa domanda di partecipazione, dovra dichiarare:

- il preciso recapito (con relativo codice di avviamento postale) e/o in alternativa
lindirizzo di Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) personale presso il quale deve, ad
ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione inerente alla selezione, con
I'impegno di far conoscere tempestivamente fe eventuali variazioni le quali devono
essere comunicate all'indirizzo PEC: parco ficino@pes regfone. lombardia.it,
indicando il Concorso al quale partecipa;

- un recapito telefonico, nonché un indirizzo di posta elettronica;

La domanda di ammissione al concorso deve essere sottoscrifta dal candidato a

pena di nullita.

fap bl
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Art. 5 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione al concorso occorre allegare fa documentazione di seguito
indicata:

a)

b)

f)

ricevuta di pagamento della tassa di concorso di € 10,00 mediante:

~ ¢lc postale 80082314 a favore del Parco Lombardo della Valle del Ticino,
specificando la causale: “tassa di concorso per 1 posto di Istruttore Tecnico”,

— bonifico bancario, specificando |la causale:; “tassa di concorso per 1 posto di
Istruttore Tecnico” a favore di Parco Lombardo della Valle del Ticing —
Credito Valtellinese ag. Abbiategrasso - IBAN
IT82J0521632380000000100178; oppure quietanza rilasciata dalla suddetta
tesoreria del Parco.

curriculum vitae, in formato europeo datato e sottoscritto, recante lindicazione,
sotto la personale responsabilita, delle pil significative esperienze formative e
professional;

copia di un documento di identita in corso di validita;

eventuale certificazione attestante che it candidato si trova nelle condizioni di cui
all'art. 20 comma 2 bis deila Legge n® 104 del 05.02.1992 (persona affetla da
invaliditad uguale o superiore all'80%), per gli effetti di cui all'art. 25, comma 9 della
Legge n® 114 dell'11.08.2014;

eventuale certificazione attestante la disabilita, resa a seguito di accertamento
medico ai sensi dellart. 4 della legge n. 104/1992, dalla quale sia possibile
comprendere la tipologia di disabilita, ai fini di accordare o meno gli ausili richiesti;

eventuale certificazione rilasciata da non pid di tre anni da strutture del S.S5.N. o da
specialisti e strutture accreditati dallo stesso per candidati con diagnosi di disturbi
specifici di apprendimento (DSA), di cui alla Legge n® 1706/2010.

R ERR N AT
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E' facoltda della commissione giudicatrice consentire la sola regolarizzazione della
documentazione gia presentata.

a)

b)

ART. 6 - AMMISSIONE/ESCLUSIONE DAL CONCORSO
'esclusione dalla procedura concorsuale e prevista nei seguenti casi:
1. mancato possesso di uno o piu dei requisiti richiesti dal presente bando;

2. omissione nella domanda di una o pilt delle dichiarazioni prescritte, fatta salva la
possibilita di regolarizzazione, nei casi sopra indicati;

3. presentazione della domanda con modalita diversa da quella indicata nel
presente bando;,

4. mancata regolarizzazione della domanda nei termini prescritti, nel caso di
ammissione con riserva,

5. mancata consegna della copia del modulo di richiesta di equivalenza del titolo di
studio conseguito all'estero, unitamente alla ricevuta di spedizione entro il
termine di scadenza del bando.

Al fine di valutare 'ammissibilita delle domande, f'ufficio personale procede ad
esaminarle e propone al Direttore l'esclusione o f'ammissione con riserva dei
candidati le cui istanze appaiano inammissibili o incomplete. Qualora esistano
irregolarita od omissioni nelle domande o nella documentazione presentata per la
partecipazione al concorsa, il Direttore pud consentire la regolarizzazione — nei casi
indicati nel presente bando - ad opera deif candidati entro il termine perentorio che

sard assegnato dal Direftore stesso.

L'esclusione - per unc o pit dei motivi di cui allarticolo 21 comma 2 del vigente
Regolamento sul reclutamento del personale - & comunicata al candidato con
indicazione delle motivazioni, mediante raccomandata con ricevuta di ritorno,
oppure mediante posta elettronica certificata o tramite telegramma, prima dell'inizio

delle prove d'esame.
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d) Non sono comunque sanabili @ comportano 'esclusione dal concorso Fomessa
indicazione del cognome, del nome, del recapito al quale contattare il candidato e la
mancata presentazione della domanda entro il termine previsto dal presente bando.

ART. 7 - COMUNICAZIONI Al CONCORRENTI E CALENDARIO DELLE PROVE

a) L'elenco dei candidati ammessi e dei candidati ammessi con riserva, con la
specificazione delle integrazioni necessarie e la data entro fa quale sanare le
irregolarita, sara pubblicato unicamente sul sito dell'Ente parco: www parcoticing. it
nelta sezione “Amministrazione trasparente” — Bandi di concorso ed allAlbo
Pretorio on line dell'Ente. Detta pubblicazione ha valore di comunicazione diretta e

personale ai destinatari.

b} | candidati ammessi con riserva devono sanare le irregolaritd riscontrate, pena
'esciusione, entro il termine perentorio che sara stabilito dal Direttore, decorrente
dalla data di pubblicazione dellelenco di cui al punto precedente. Se il termine
scade in un giorne festivo, & prorogato al primo giorno lavorativo immediatamente

sSUCCessivo.
c) L'irregolarita deve essere sanata con una delle seguenti modalita:
1. consegna a mano all'Ufficio Protocollo nell'orano di apertura al pubblico;

2. spedizione a mezzo raccomandata A/R all'indirizzo postale dell'Ente;

3. invio con Posta Elettronica Certificata (PEC).

d) Hl diario e la sede delle prove e della eventuale prova preselettiva saranno
comunicati mediante lettera raccomandata A.R. ai singoli candidati, che dovra
essere spedita almeno 20 giorni prima di guelio fissato per lo svolgimento della
prima delle prove stesse. Le suddette informazioni dovranno aliresi essere
pubblicate in pari data sul sito web istituzionale dellEnte Parco, sezione
Amministrazione trasparente - sotto-sezione Bandi di concorso.

e) | candidati che non abbiano ricevuto una comunicazione scritta di esclusione dal
procedimento concorsuale sono invitati a presentarsi, senza ulteriore preavviso,
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pena l'esclusione dalla procedura concorsuale, nei giorni e nelle sedi indicate muniti
di un documento di identita in corso di validita.

La comunicazione di ammissione alla prova orale, per coloro che avranno
conseguito una valutazione di idoneita nelle prove precedenti, avverra con le
medesime modalita di cui al comma 4 del presente articolo, almeno 7 giorni prima
del primo giorno di svelgimento della prova orale.

I risultati defle prove e gli esiti del concorso saranno pubblicati esclusivamente nel
sito istituzionale dell’Ente Parco nella sezione “Amministrazione trasparente - bandi
di concorso” e all'Alba Pretorio on-line dell'Ente stesso.

ART. 8 - NORME GENERALI SULLO SVOLGIMENTO DELLE PROVE

Per essere ammessi nel luogo di svolgimentoe della preselezione e delle prove
d'esame, i candidati dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in
corso di validita (es, patente automobilistica o passaporto o carta d'identita).

La mancata presentazione del candidato alleventuale preselezione o ad una delle
prove comporta l'esclusione automatica dal concorso, qualunque sia stata la
ragione dell'assenza, anche se ricorrano cause di forza maggiore. | candidati non
possono richiedere alcuna variazione al calendario delle prove,

Non saranno ammessi a sostenere la prova e quindi saranno esclusi dalla
selezione i candidati che si presenferanne dopo la conclusione dell'appello.

Durante la preselezione e le prove scritte non e permesso ai candidati di
comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in relazione con
altri, salvo che con personale incaricato della vigilanza o membri della commissione

esaminatrice.

Non e consentito I'utilizzo di telefoni cellulari, apparecchiature elettroniche efo
informatiche portatili o altri mezzi tecnologici per ia ricezione o diffusione a distanza

di suoni e/o immagini.

Non & consentito ai candidati di portare carta da scrivere, né testi di legge o codici e
dizionari.
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g) Il candidato che contravvenga alle disposizioni dei commi precedenti 6 comunque
abbia copiato in tutto o in parte lo svolgimento della prova sara escluso dal
concorso. Nel caso in cui risulti che uno o pit candidati abbiano copiato, in tutto o in
parte, l'esclusione & disposta nei confronti di tutti i candidati coinvolti,

ART. 9 - PRESELEZIONE

a) Qualora il numero delle domande sia superiore a 20, I'Ente si riserva a proprio
insindacabile giudizio di sottoporre i candidati ad una prova preselettiva mediante |a
somministrazione di un questionario composto da domande a risposta multipla
relative alle materie indicate nel presente bando per le prove scritte del concorso
efo di natura attitudinale, anche basate sulla soluzione di problemi in base alla

capacita di ragionamento.

b) Ai sensi dellart. 25, comma 9 del D.L. 90/2014 convertito con la Legge n°® 114
deli’'11.08.2014 non sono tenuti & sostenere la preselezione i candidati di cui allart.
20 comma 2 bis della Legge n° 104/1992 (persona affetta da invalidita uguale o
superiore all'80%). '

c) Saranno ammessi a partecipare alle prove concorsuali solo i primi 20 candidati
utiimente collocati nella suddetta graduatoria. In caso di parita di punteggio,
saranno ammessi tutli | candidati che abbiano conseguito it punteggio det 20°
candidato utilmente coilocato in graduatoria.

d} In caso di un numero rilevante di partecipanti, I'Ente Parco si riserva di procedere a
turno allo svolgimento della prova preselettiva.

@) La mancata presentazione alla prova preselettiva equivarra a rinuncia al concorso,
anche se la stessa fosse dipendente da causa di forza maggiore.

Art. 10 - PROVE E MATERIE D’ESAME

Le prove d'esame consisteranno in tre prove: due prove scritte, di cui una teorico pratica
ed una orale. Le prove saranno indirizzate a verificare la capacitd dei candidati di
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applicare le conoscenze possedute a specifiche situazioni ed a casi problematici, di ordine
teorico e pratico.

Prova scritta:

La prima prova consistera nella redazione di un elaborato o in una serie di quesiti a
risposta sintetica, proposti anche in forma di test e concernera le seguenti materie:

— Normativa statale e regionale in materia di aree protette, riserve, parchi e
monumenti naturali nonche di aree di particolare rilevanza ambientale,

— Normativa in materia di beni culiurali e del paesaggio,
— Normativa in materia di urbanistica ed edilizia;
- Normativa in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture,

- Diritto costituzionale ed amministrativo, con particolare riferimento agli enti locali e
territoriali;

— Nogzioni in materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro;
— Normativa regionale in materia di agricoltura, foreste, pesca e sviluppo rurale;

Normativa regionale in materia di protezione della fauna selvatica e per la tutela
dellequilibrio ambientale e disciplina dell'attivitd venatoria,

— Normativa regionale in materia di incremento e tutela del patrimonio ittico e di
esercizio della pesca nelle acque della Regione Lombardia;

— Programmi di monitoraggio, gestione, cattura e marcatura degii ungulati
- Elementi di monitoraggio sanitario;
- Programmi comunitari in ambito ambientale/faunistico

— Corridoi ecologici: continuita fluviale longitudinale e trasversale, passaggi per pesci,
monitoraggio: Conservazione specie ittiche di importanza conservazionistica:
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reintfroduzioni, ripopolamenti, allevamento, monitoraggio; Specie itliche aliene
Biotelemetria applicata alla fauna ittica, Fauna ittica: divulgazione e
sensibilizzazione, rapportt con le associazioni di pescatori;

— Monitoraggio degli uccelli nidificanti, migratori @ svernanti: modalita di svolgimento;

-~ Monitoraggio lepidotteri ropaloceri mediante transetti lineari nei diversi ambient:
naturali e seminaturali del Parco;

— Censimento anfibi (al canto, di ovature, girini e di individui neometamorfosati);

~ Riconoscimento di vertebrati e lepidotteri ropaloceri.

La prova sara finalizzata alla verifica non solo delle conoscenze, ma anche della capacita
di operare collegamenti tra fe nozioni nelle varie materie, di contestualizzarle, di utilizzare
le conoscenze per risolvere problemi.

Per tutte le norme riguardanti e materie sopra elencate il riferimento si intende operato ai
testi normativi vigenti alla data di pubblicazione del presente bando.

Prova teorico/pratica:

La prova corrispondera a situazioni nelle quali il candidato potra trovarsi, nello svolgimento
delle sue funzioni, qualora vincesse il concorso.

Essa potra consistere nella redazione di un efaborato inerente una o pitt materie tra quelle
sopra elencate o nella soluzione di un caso pratico relativo alle funzicni e competenze
inerenti alla posizione di lavoro oggetto della procedura concorsuale (ad es., stesura di
refazioni, di elaborati tecnici etc.), anche mediante I'utilizzo di computer e software.

Prova orale

L.a prova orale vertera sull'approfondimento delle materie oggetto della prova scritta e sara
inoltre volta ad accertare le attitudini personali per lo svolgimento dei compiti propri del
posto messo a concorso.
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Verra inoitre accertata la conoscenza da parte del candidato della lingua inglese e delle
applicazioni informatiche pit diffuse e (office, internet, posta elettronica, videoscrittura,
fogli elettronici, data base, ecc.). Della valutazione sulla conoscenza delle applicazioni
informatiche e della lingua inglese si terra conto ai fint della determinazione del voto
relativo alla prova di ciascun candidato.

b)

c)
d)

Art. 11 - VALUTAZIONE DELLE PROVE

Le prove dei candidati saranno valutate da una commissione giudicatrice che verra
nominata dal Direttore e sara composta da un presidente, due componenti ed un

segretario.

La commissione dispone complessivamente di 90 punti di cui 30 punti per la prova
scritta, 30 punti per la prova teorico-pratica e 30 punti per la prova orale.

il punteggio massimo attribuibile per ogni singola prova & di 30/30.

Conseguiranno I'ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato in
ciascuna prova scritta una valutazione di almeno 21/30.

La prova orale si intendera superata con una valutazione di almeno 21/30 o
equivalente.

Il punteggio finale delle prove & dato dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte sommata al punteggio conseguito nella prova orale.

Art, 12 - TITOLI CHE DANNO LUOGO A PREFERENZA

Agli effetti delia formazione della graduatoria, in caso di parita di punteggio finale delle
prove, i titoli di preferenza sono:

a)
b)

gli insigniti di medaglia al valor militare,

i mutilati ed invaiidi di guerra ex combattents;

i"\"li'a‘ TS
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¢) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

d) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato,
e} gli orfani di guerra;

f} gli orfani dei caduti per fatto di guerra,

g) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
h) iferiti in combattimento;

i) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra,
nonché i capi di famiglia numerosa;

iy ifigh dei mutilati @ degli invalidi di guerra ex combattenti;
k) ifigli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
) ifigli dei mutitati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

m}) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti di guerra;

n) igenitori vedovi non risposati, | coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per fatto di guerra,

0} I genitori vedovi non risposatt, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per servizio nel setiore pubblico o privato;

p} coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

q) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di
un anno nelllamministrazione che ha indetto il concorso;

ry iconiugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figh a carico;
s) gliinvalidi ed i mutilati civili;

t) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della
ferma o rafferma.
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A parita di merito e di titoli la preferenza é determinata:

a) dal numero dei figli a canco, indipendentemente dal fatto che il candidato sia
coniugato o meno;

b} dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 13 - FORMAZIONE, PUBBLICAZIONE E VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA

a) Ulimata la procedura concorsuale, la Commissione esaminatrice formera la
graduatoria elencando | nominativi dei candidati secondo l'ordine del punteggio
finale complessivo deile prove riportato da ciascun candidato, con l'osservanza, a
parita di punteggio, delle preferenze sopra indicate e con osservanza della riserva
in favore dei volontari delle FF.AA..

b} Competente afl’approvazione della graduatoria, contestualmente a tutti gli atti delle
operazioni di selezione, & il Responsabile dell'Ufficio Personale dellEnte Parco ,
che ne cura la pubblicazione sui sito istituzionale del'Ente; www. parcaticino it nella
sezione “Amministrazione trasparente - bandi di concorso” e allAlbo Pretorio
comunale on line,

¢) La graduatoria avra validita triennale e potra essere utilizzata solo nei limiti previsti
dalla legge attuaimente in vigore e quindi solo per coprire il posto messo a
concorso, qualora il vincitore non assuma servizio o decada dalla nomina. Per le
sole assunzioni a tempo determinato di idonei non vincitori di graduatorie a tempo
indeterminato & possibile derogare all’obbligo di utilizzo delle graduatorie per i soli
posti messi a concorso previsto dal combinato disposto dei commi 361 e 365
dell'articolo 1 della Legge n. 145/2018.

d) I candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti del procedimento
concorsuale ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni.

e) Dalia data di pubblicazione della graduatoria allAibo on-line dell’'Ente decorre |l
termine per le eventualt impugnative.
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Art. 14 - PROCEDURE PER LE ASSUNZIONI E RELATIVA DOCUMENTAZIONE

a) L'effettiva assunzione del vincitore avverra previa verifica del rispetto delle
limitazioni in materia di spesa di personale e di raggiungimento degli obiettivi fissati
dai vincoli di pareggio di bilancio. I candidato vincitore sara invitato
dal’Amministrazione a sottoporsi a visita medica per verificare l'idoneita psico-fisica
all'impiego, superata la guale dovra presentare la documentarzione attestante le
dichiarazioni autocertificate ed a prendere servizio previa sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro, entro | termini previsti dal CCNL vigente per il
personale del comparto delle Funzioni locali.

b) In casi di particolare urgenza e necessita, qualora non sia possibile accertare il
possesso dei requisiti previsti per l'accesso prima dell’'assunzione in servizio, si
procedera alla sottoscrizione del contratto individuale di favoro, condizionato
alf'effettivo possesso dei requisiti.

¢) Hl vincitore del concorso dovra presentare la documentazione necessaria ai fini
dell'assunzione, che I'Ente Parco non possa acquisire d'ufficio, entro il termine che

sara indicato.

d} |l vincitore, prima della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, sara invitato
a presentare, entro il termine perentorio di 30 giorni dalla ricezione della
comunicazione di assunzione, una dichiarazione attestante di non trovarst in
nessuna delle situazioni di incompatibilitd richiamate dall'art, 53 del D.lgs.
165/2001 e di non avere in corso rapporti di lavoro pubblico e privato.

e} L'Ente Parco procederd ad effettuare controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive, acquisendo d'ufficio | relativi dali presso le Amministrazioni pubbliche ed
i gestori di pubblici servizi che |i detengono, ai sensi del D.P.R. n. 4452000,
modificato dall'articolo 15 della legge 12 novembre 2011, n. 183,

f) Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenufo delle dichiarazioni, il
candidato, oltre a rispondere ai sensi dell'articolo 76 del DPR 28 dicembre 2000, n.
445, decadra dai benefici eventuaimente conseguenti ai provvedimenti emanati
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sulla base della dichiarazione non veritiera ed il contratto di lavoro eventualmente
stiputato sara nisolto.

g) Ml vincitore sara sottoposto ad un periodo di prova della durata di 6 mesi.

h) Ai fini del compimento del periodo di prova si terra conto del solo servizio
effettivamente prestato.

i} Per il vincitore che, per giustificato motivo, assuma servizio con ritardo sul termine
prefissatogli gli effetti giuridici ed economici del contratto di lavoro decorreranno dal
giorno di inizio delle prestazioni lavorative.

j) Larisoluzione del rapporto di lavoro per mancato superamento del periodo di prova
costituira causa di decadenza dalla graduatoria.

Art. 15 - INFORMAZIONI E NORME Di RINVIO

a) L'Ente Parco si riserva la facolta:

1. per ragioni di pubblico interesse, di prorogare o riaprire i termini del concorso o
modificare il presente bando;

2. ove consentito dalla legge, di utilizzare la graduatoria, durante il periodo di
validita, per instaurare un rapporto di lavoro a tempo determinate per la
copertura di posti che si rendano vacanti nella medesima categoria e profilo

professionale;

3. di revocare in qualsiasi momento, a proprio insindacabile giudizio, la presente
procedura concorsuale, ove ricorrano motivi di pubblico interesse o quando cid
sia richiesto nell'interesse dell’Ente per giustificati motivi, senza che da parte dei
concorrenti possano assere vantati diritti di sorta;

4. non procedere ad alcuna assunzione per sopravvenute valutazioni organizzative
o di opportunita.
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L-assunzione del vincitore del presente concorso e condizionata_alla_conclusione
della procedura prevista dagli art. 34 e 34 bis del D. Las. 165/2001, in corso di
espletamento, senza assegnazione di persenale collocato in disponibilita.

Ai sensi e per gii effetti di cui all'art. 8 della Legge 07.08.1990, n. 241, si informa
che Responsabile del presente procedimento & il Direttore.

Per quanto non previsto nel presente bando di selezione si rimanda ai Contratti
Collettivi Nazionali di lavoro in vigore per il personale del Comparto Funzioni Locali,
al C.C.D.I. del personale dipendente deilEnte Parco ed al D.P.R. 487/94 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Copia del presente bando puo essere scaricata dal sito internet dell’Ente Parco
(www . parcoticino.it) oppure ritirata presso la sede dell'Ente.

Per informazioni & possibile telefonare all'Ufficio Personale al n. 02.97210250 dal
LUN al GIO dalle ore 9.30 alle 12.30 e dalle 14.30 alle 16.30, il Venerdi dalle 9.30
alle 12.00 o inviare una mail allindirizzo: ufficiopersonale@parcoticino.it, oppure
consultare il sito istituzionale dell'Ente Parco (www parcoticine.it) sezione bandi e
CONCOorsi.

It Responsabile del procedimento amministrativo & if Direttore.

Art. 16 - INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART.12 E SEGUENTI DEL REGOLAMENTO

a)

UE N. 679/2016.

| dati personali raccolti con la domanda di partecipazione al concorsc sarannc
trattati esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento della procedura
concorsuale e per le successive attivita inerenti all'eventuale assunzicne ed alla
gestione del rapporto di lavore, nel rispetic della normativa specifica e delle
disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro.

| dati verranno trattati, con modalitd automatizzate e/o manuali, solo per tali finalita,
nel rispetto di quanto previsto dallart. 32 del GDPR 679/2016 in materia di misure
di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati ¢ in ottemperanza a
quanto previsto dall’articolo 29 del Regolamento UE n. 6§79/20186,
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| dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati,
quando cid & previsto da disposizioni di legge o di regolamento.

Il conferimento dei dati ha natura facoltativa, fermo restando che la mancata
produzione degl stessi comportera V'esclusione dal concorso, ovvero la mancata
assunzione.

It Titolare del trattamento dei dati & 'Ente Parco lombardo della Valle del Ticino con
sede in Magenta (M), Via fsonzo n. 1.

| dati riportati nella graduatoria approvata dall'organo competente in esito al
concorso verranno diffusi mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme
in materia e attraverso il sito internet dell'Ente nel rispetto dei principi di pertinenza
e non eccedenza.

Neil'ambito del procedimento verranno trattati solo | dati rientranti nelle categorie
particolari di cui allarticolo 9 del Regolamento URE n. 679/2016 indispensabili per
lo svolgimento delle attivita istituzionalt,

Non & previsto il trasferimento dei dati in Stati membri del’'Unione Europea neé in
Faesi terzi non appartenenti all'Unione Europea.

L'interessato potrd esercitare i diritti previsti dagli articoli da 15 a 22 del
Regolamento UE n. 679/2016 ed in particolare i diritti di;

- chiedere {a conferma dell'esistenza 0 menao di propri dati personali;

— ottenere le indicazioni circa le finalitd del trattamento, le categorie dei dati
personali, | destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono
stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di conservazione;

- ottenere |a rettifica e la cancellazione dei dati;
— oitenere la limitazione del trattamento;

- ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in
un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivoe automatico, e
trasmetterli ad un alfro titolare de! trattamento senza impedimenti;

P g i
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opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento
per finalitd di marketing diretto;

opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone
fisiche, compresa ia profilazione;

- chiedere al titolare del frattamento 'accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o 1a limitazione del trattamento che lo riguardano o
di opporsi al foro trattamento, oltre al dintto alia portabilita dei dati;

revocare ii consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del
trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca;

—~ proporre rectamo a un'autorita di controflo.

Magenta, li .......................
If Direttore

(Datt. Claudio Peja)

Documento originale sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, del D. Lgs. n.
82/2005 e 5.m. e delle disposizioni attuative.
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Allegato al Bando di Concorso: modello di domanda di partecipazione

Al Parco Lombardo della Valle del Ticino
Ufficio Personale
Via lsonzo, 1

20013 MAGENTA

IEa sottoscritto/a

residente  in

cap. Via

tel. _» cellulare COD. FISC.

indirizzo e-mait :

indirtizzo PEC ;

CHIEDE

di essere ammessofa a partecipare al Concorso Pubblico per soli esami per
'assunzione a tempo pieno e indeterminato di uno Specialista Tecnico di categoria

giuridica D.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell'art. 48 del D.P.R. n. 445 del
28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste, nel caso di dichiarazioni
mendaci, dall'art. 76 dello stesso decreto:

a) di confermare le proprie generalita, {a residenza e it codice fiscale sopra indicati;
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b} di possedere la cittadinanza italiana

oppure, se ricorre il caso, barrare la casella.
o di frovarsi in una delle situazioni di cui all’art. 38 del D.Lgs. n. 165 del
30.03.2001 come modificato dall'art. 7 della Legge n. 97 del 06.08.2013;

¢} di  essere iscrito/a nelle liste  elettorali  del  Comune  di

oppure, in alternativa barrare una delfe caselle;
o di non essere iscritto nelle liste elettoraii di alcun Comune per i seguenti
maotivi;

t1 di essere stato cancellato dalle liste elettorali del Comune di
per i seguenti maotivi:

d} di non aver riportato condanne penali;
oppure, in alternativa:

di aver riportato le seguent condanne penali.

e) di non avere, per quanto a conoscenza del/della sottoscritto/a, procedimenti
penalt in corso;

oppure, in alternativa.

di avere in corso i seguenti procedimenti penali:

Wi i i M
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f) di non essere stato destituito o dispensato ovvero licenziato per motivi
disciplinari dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero per aver
conseguito Fimpiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di
documenti falsi o viziati da invalidith non sanabile;

g) di possedere lidoneita fisica alle specifiche mansioni del postc messo a
CONCOrso:

h} di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi dell'obblige di leva (solo per i

candidati di sesso maschile nati entro it 31.12.1985);

i} di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso F'Universita

di nell’anno accademico

e di aver conseguito il voto finale di laurea di ;

eventuale - solo per i candidati in possesso di un fitolo di studio conseguito all'estero,
barrare la casella se inferessalf.
3 di aver avviato [iter procedurale, per l'equivalenza del proprio titolo di
studio, previsto dalla richiamata normativa e di aver inoltrato la relativa
richiesta al Dipartimento della Funzione FPubblica e al Ministero
dell'lstruzione, dellUniversita e della ricerca mediante raccomandata A/R.
entro il termine di scadenza del presente bando;

J) (s0lo periconcorrenti che non siano cittadini italiani):
o di avere buona conoscenza parlata e scritta delia lingua italiana;

k) diessere in possesso della patente autornobilistica di guida di tipo
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T

n. ritasciata in data da

l) diavere buona conoscenza e capacita di utilizzo dei programmi informatici:
m) (solo se in possesso di uno o pit titoli di preferenza e/o riserva):

o di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza previsti dal bando e
dalf'art. 5 del DPR 9.5.1994 | n. 487, (indicare quali):

oppure

o di essere in possesso del requisito per la riserva di cui all'art. 18 ¢. 2
Legge 68/99:

n} (soltanto se ricorre il caso):

a di trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 20 comma 2 bis della Legge n® 104
del 05.02.1992 (persona affetta da invalidita uguale o superiore all’'80%), per
gli effetti di cui all'art. 25, comma 9 della Legge n° 114 deil'11.08.2014;

0} (soltanto se ricorre if caso).

o di trovarsi in condizione di disabilith, come risulta dalfallegata
certificazione attestante la disabilita, resa a seguito di accertamento medico
ai sensi dellart. 4 delia legge n. 104/1992 e di necessifare pertanto dei
seguenti ausili & tempi aggiuntivi (art, 20, Legge 05.02.1992, n. 104):
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p} (soltanto se ricorre il caso):.

m di essere in possesso di certificazione rilasciata da strutture deil S.5.N. o da
specialisti e strutture accreditati dallo stesso recante diagnosi di disturbi
specifici di apprendimento (DSA) di cui alla Legge n°® 170/2010;

) di aver preso visione del bando di concorso e di accettarne tutte le condizioni;

r) (soltanto se ricorre if caso):

o di essere in possesso dei seguenti requisiti per beneficiare delia riserva a
favore dei Volontari delle FF. AA. ai sensi dellart. 1014 commi 3 ¢ 4 e
dell'art. 678 comma 9 del D. Lgs. n. 66/2010;

s} di accettare in caso di assunzione, tutlte le disposizioni che regolano lo stato
givridico ed economico dei dipendenti del Parco Lombardo della Valle del
Ticino;

t) di impegnarsi a seghalare tempestivamente per iscritto ogni eventuale
successiva variazione del seguente recapito, ove dovranno essere trasmesse le
comunicazioni relative al concorso in oggetto:

Cognome e Nome

via n cap

citta Pr tel.
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email;

{scrivere l'indirizzo e-mail tulto in stampatelio maiuscolo)

PEC (se il candidato ne & in possesso):

(scrivera it nome della PEC tutto in stampatello maiuscolo)

SEALLEGANGO:
Curriculum vitae;
Copia del documento di identita personale in corso di validita;

Ricevuta di pagamento della tassa di concorso;

1

I

Luogo e data

{firma per esteso)*

* non occorre fautenticazione defla firma

La domanda di ammissione al concorso deve essere sottoscritta dal candidato a
pena di nullita,
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