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DISCIPLINARE DI GARA

. Le offerte devono indicare in cifre ed in lettere il valore dell'offerta e il valore in %
dellaumento praticato sulla basa d’asta;

. Le offerte devono essere presentate in busta chiusa, controfirmate sul lembo di
chiusura e sigillate;

. Le offerte devono pervenire entro le ore 12: 00 del giorno 15 giugno 2015 presso la
sede del Parco Lombardo della valle del Ticino via Isonzo nr. 1 20013 Magenta
fraz. Pontevecchio, ovvero se inviate mediante posta raccomandata o corriere
espresso, dovranno giungere presso il Protocollo Generale dell’'Ente entro il giorno
e l'ora sopra stabiliti. Verranno escluse le Ditte che abbiano presentato le offerte
oltre il termine di scadenza. Sull’esterno della busta dovra essere evidenziato la
seguente dicitura “Offerta economica per 'affidamento in gestione dell’area
adibita a sosta temporanea stagionale in localita Boscaccio *“ in Comune di
Zerbolo;

. L'offerta economica deve essere sottoscritta dal titolare della ditta o dal suo legale
rappresentante e inserita in una apposita busta chiusa sigillata e con i lembi
controfirmati contenuta all'interno della busta contenente la documentazione;

. | documenti e le autocertificazioni richieste per I'ammissione alla gara devono
essere prodotte unitamente all'offerta entro il termine previsto per la sua
presentazione, sono richiesti i seguenti documenti:

Capitolato D’oneri debitamente controfirmato in ogni pagina;

Fotocopia del documento di identita del legale rappresentante;

Fotocopia del Codice Fiscale del Legale Rappresentante;

Visura ordinaria della Camera di Commercio

Autorizzazione al trattamento dei dati personali

Certificato di iscrizione al registro delle imprese presso la competente

Camera di Commercio, ivi comprese le attestazioni in materia antimafia e di

solvibilita economica;

o Dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. nr 445 in ordine al possesso
dei requisiti previsti dall'art. 38 del D.Lgs 163/2006 ( allegare fotocopia della
carta d’'identita del legale rappresentante);

e Assenza a proprio carico di risoluzioni contrattuali per colpa nonché
insussistenza di cause ostative a contrattate con la Pubblica
Amministrazione in base alla normativa vigente;

» Dati e elementi descrittivi riferiti alla esperienza e qualita dell'attivita maturata
nel settore ( curriculum professionale);

» Documento Unico di regolarita Contabile ( D.U.R.C.) in corso di validita;
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6. L'aggiudicazione avviene in base al criterio dell’ offerta di valore piu elevato ( IVA
esclusa);

7. L’Amministrazione si riserva la facolta di non procedere all’aggiudicazione della
gara;

8. Sono vietati ai terzi contraenti la cessione anche parziale del contratto e del
subentro di soggetti estranei nei rapporti obbligatori sorti con il Parco;

9. L'offerta & immediatamente vincolante per la ditta e lo sara per il Parco solo dopo
'esecutivita del provvedimento di aggiudicazione e la conseguente comunicazione
di aggiudicazione;

10.Ai fini dellaggiudicazione del servizio in caso di parita di offerta si procedera
mediante sorteggio;

11.La Ditta aggiudicataria € tenuta ad osservare,nell’interesse dei propri dipendenti e
collaboratori impegnati nell'esecuzione delle prestazioni di cui al presente contratto,
le disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e di
assicurazioni sociali e di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro( D.Lgs 81/2008 e
s.m.i.) assumendo a proprio carico tutti gli oneri relativi.

Essa e tenuta inoltre ad attuare, nei confronti dei propri dipendenti e collaboratori,
condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi
di lavoro applicabili alla categoria e dai contratti d’area, nonché quelle portate da
successive modificazioni ed integrazioni ai contratti stessi.

L’Amministrazione e dunque esonerata da qualsiasi responsabilita che dovesse
derivare dalle omesse assicurazioni obbligatorie del personale addetto alle
prestazioni di cui sopra e, comunque da qualsiasi violazione o errata applicazione
della normativa sopra richiamata.

L'aggiudicatario dovra dare scrupolosa e corretta esecuzione di tutte le norme in
materia di contratti individuali di lavoro La Ditta aggiudicataria & tenuta ad
osservare,nellinteresse dei propri dipendenti e collaboratori  impegnati
nell'esecuzione delle prestazioni di cui al presente contratto, le disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e di assicurazioni sociali e di
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro,assumendo a proprio carico tutti gli oneri
relativi.

Essa & tenuta inoltre ad attuare, nei confronti dei propri dipendenti e collaboratori,
condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi
di lavoro,applicabili alla categoria e dai contratti d’area, nonché quelle portate da
successive modificazioni ed integrazioni ai contratti stessi.
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